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. CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA LA CREACION, OPERACION Y

APOYO FINANCIERO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN
MIGUEL EL GRANDE, CELEBRAN, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR, JOSEFINA EUGENIA VAZQUEZ MOTA, Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN LO
SUBSIGUIENTE “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR, ULISES ERNESTO RUI{Z ORTiZ, CON LA PARTICIPACION
DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, MANUEL GARCIA CORPUS,
DEL SECRETARIO DE FINANZAS, MIGUEL ANGEL ORTEGA HABIB, DEL
COORDINADOR GENERAL DEL COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA
EL DESARROLLO DE OAXACA “COPLADE”, EMILIO ANDRES MENDOZA
KAPLAN Y DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE
EDUCACION PUBLICA DE OAXACA “IEEPO”, ABEL TREJO GONZALEZ,
CONFORME A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L. De “LA SECRETARIA":

1.1 Que es una dependencia de la Administracion Publica Federal
Centralizada a la que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, le
corresponde, entre otras, el gjercicio de la funcion social educativa,
sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas, asi
como organizar, vigilar e impulsar la ensefianza superior y promover
la creacion de institutos de investigacion cientifica y técnica que
requiere el desarrollo de la educacion.

1.2 Que su Titutar cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
4° y 5° de su Reglamento Interior.

13 Que el articulo 5° de la Ley para la Coordinacion de la Educacion
Superior sefala para el establecimiento, extension y evolucion de las
instituciones de educacion superior y su coordinacion se realizardn
atendiendo a las pricridades nacionales, regionales y estatales y a
los programas institucionales de docencia, investigacién y difusiéon de
la cultura.

4 Que el articulo 11 de la Ley antes referida sefiala que a fin de
desarrollar la educacion superior en atencién a las necesidades
nacionales, regionales y estatales y a las necesidades institucional
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de docencia, investigacion y difusién de la’ cultura, el Estado
proveera a la coordinacién de este tipo de educacién en toda la
Republica, mediante el fomento de la interaccion arménica y solidaria
entre las instituciones de educacién superior y a través de la
asignacion de recursos publicos disponibles destinados a dicho
servicio, conforme a las prioridades, objetivos y lineamientos
previstos en el mismo ordenamiento legal.

1.6 Que celebra este convenio en términos de los articulos 9°, 10, 14, 25
y 29 de la Ley General de Educacién; 3°, 12 y 23 de la Ley para la
Coordinacién de la Educacién Superior.

De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

II.1 Que es un Estado Libre y Soberano, en todo lo concerniente a su
régimen interior, y que forma parte integral de la Federacion, de
conformidad a lo establecido en los articulos 40 y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

.2 Que comparece a la firma del presente convenio, en su caracter de
Gobernador Constitucional del Libre y Soberano Estado de Oaxaca
como responsable de la Administracién Publica del mismo; ademas
cuenta con facultades para celebrar convenios con la Federacion,
con el objeto de fortalecer la planeacién de los programas de
gobierno contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo Sustentable
2004-2010; asi mismo, de coordinarse con la Federacién para la
ejecucion de obras, prestacién de servicios y en general cualquier
otro proposito de beneficio colectivo.

En términos del articulo 79 fraccién XiX de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca en relacién con el articulo 7°
de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo, sus representantes cuentan
con facultades suficientes para suscribir el presente convenio.

1.3  Que en términos de los articulos 82 y 84 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 2°, 3°, 4°, 5°, 13 y 17,
fracciones | y 1V, 20, 23, 39, 40 y 41 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estadoc de Oaxaca; 1° fraccion I, lll y IV, 2° y 35 de la
‘Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de
Educacion; 5° fraccion IV del Reglamento Interno de la Secretaria
General de Gobierno; 6° del Reglamento Internc de la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo de! Gobierno del Estado, 2°, 5° y 6° del
Reglamento Interno de la Coordinacion General del Comité Estatal
de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca y 8° del Reglamento
Interno del Instituto Estatal de Educacién Pablica de Oaxaca.
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I.4  Que en concordancia con el mandato Constitucional, es obligacion
prioritaria del Estado prestar el servicio educativo en la entidad, de
manera articulada, congruente y eficaz.

1.5 Que de acuerdo al diagnéstico del proceso de desarrollo estatal,
precisa en el rengldn educativo, fortalecer y coordinar la educacion e
investigacion cientifica y tecnolégica en todos sus niveles vy
modalidades, para apoyar el desarrollo regional del Estado.

16  Que es su intencién estimular significativamente la educacion
superior tecnolbgica, por lo que considera necesario crear el Instituto
Tecnolégico Superior de San Miguel el Grande, como un Organismo
Publico Descentralizado de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

II.7 Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio
legal el ubicade en el kilémetro 9.5 de la carretera a Puerto Angel,
Santa Maria Coyotepec, Centro, Oaxaca, cédigo postal 71254,

En mérito de las anteriores declaraciones, las partes convienen las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer la coordinacion entre
“LLA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", de conformidad con los
estudios de factibilidad realizados para la creacién, operacién y apoyo financiero
del Instituto Tecnolégico Superior de San Miguel el Grande, con sede en la
localidad del mismo nombre, en lo sucesivo “EL ITSMIGRA” a efecto de contribuir
a impulsar y consolidar los programas de desarrollo e la educacion superior

tecnolégica en la entidad.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “EL GOBIERNO

DEL ESTADO” se obliga a promover las acciones necesarias para la creacion de
“EL ITSMIGRA”, como Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal,
con personalidad juridica y patnmon:o propios, que tendra por objeto impartir e
|mpu|sar la educacion superior tecnolégica, asi como realizar investigacion
cientifica y tecnolégica en la entidad, que confribuya a elevar la calidad
académica, vinculandola con las necesidades de desarrollo regional, estatal y

nacional.

Tendra como organo de autoridad a una Junta Directiva quien sera la maxima
autoridad y estara conformada de la siguiente manera:

I. Un Presidente que sera el Titular del Poder Ejecutivo, teniendo como suplente
permanente al Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica de

Oaxaca.
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ll. Un Secretario Técnico.que sera el Director de “EL ITSMIGRA™;
. Nll. Seis Vocales que seran:

A)  El Coordinador General de COPLADE;

B) Dos representantes del Gobierno Federal designados por la Titular de la

: Secretaria de Educacién Publica;

C) Un Representante del Gobierno Municipal de San Miguel el Grande;

D) Un Representante del Sector Social del Municipio de San Miguel el Grande,

designado, por el Ayuntamiento del lugar, y

E) Dos Representantes del sector productivo de la Regién Mixteca designados

' por €l Patronato de “EL ITSMIGRA”, de conformidad con sus estatutos.

IV. Un Comisario, que sera el Representante que designe el Titular de la
Secretaria de la Contraloria del Estado de Oaxaca.

Por cada representante titular se nombrara un suplente.

La calidad de suplente se acreditard mediante el oficio respectivo dirigido al
Presidente de la Junta Directiva. El cargo de suplente sera indelegable, de manera
que no se podran acreditar representantes de este en las sesiones de la propia Junta.

g . TERCERA.- Las partes convienen que:

l. El Director de “EL ITSMIGRA"” serd nombrado por el Titular del Poder
Ejecutivo del Estado, mediante una terna propuesta por la Junta Directiva.
Durara en su cargo cuatro afios, podra ser confirmado para un segundo
periodo. Serd removido por causa justificada, segin determinacion que
tomara la Junta Directiva.

Para ser Director se requiere:

l. Ser de nacionalidad mexicana;

Il. Ser mayor de 30 afios y menor de 70;
1. Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
V. Poseer como minimo Titulo de Licenciatura o equivalente;

V. Poseer experiencia directiva y docente, como minimo de cinco
afios anteriores a la designacion;

VI.  No haber sido condenado por delitos in_tencionales; '

. | ‘ VIl.  No haber sido destituido o inhabilitado por algin érgano de control,
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VIll.  Tener un modo honesto de vivir.

. : 1. El (los) Subdirector(es) sera(n) nombrado(s) por la Junta Directiva a partir
: de una terna propuesta por el Director de “EL ITSMIGRA".

Para ser Subdirector se requiere:

l. Poseer titulo en alguna de las cérferas impartidas por “EL
ITSMIGRA?” o en areas afines;

. Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il Tener experiencia académica y profesional, con un minimo de dos
anos anteriores a su designacion;

B ‘ IV.  Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio
) profesional;

V. No haber sido condenado por delitos intencionales;

VI.  No haber sido destituido o inhabilitado por algun érgano de control,

-y
Vil. Tener un modo honesto de vivir.
. . El ingreso y promocién del personal académico se llevara a cabo por
‘ ' concurso de oposicion que sera evaluado por una comisidn interna

"integrada por acuerdo de la Junta Directiva. La definitividad sera evaluada
por una Comision Dictaminadora Externa después de cinco afios

consecutivos de servicio.

CUARTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan que
la creacién de extensiones en EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN MIGUEL EL GRANDE, queda prohibida cualquiera que sea la justificacién.

QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO"” aportara al patrimonio de “EL
ITSMIGRA” el predio requerido para la edificacion del mismo, libre de todo
gravamen, con sede en la localidad de San Miguel el Grande, Oaxaca, el cual
tendra una superficie minima de veinte hectareas, ubicado en una zona urbana,

para instalaciones académicas.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” proveera lo necesario a efecto de que el predio
referido cuente con los servicios publicos necesarios, entre otros, pavimentaciéon
de vias de acceso, estacionamiento y patios de-manejo, alumbrado en areas de
circulacién internas, cerco perimetral, lineas telefénicas y otros tipos de servicios
. como suministro de agua, drenaje o fosas sépticas, energia eléctrica, nivelacion
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de terrenos y medios de transporte hacia “EL ITSMIGRA”.

SEXTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportaran por

partes iguales los recursos financieros necesarios para realizar las obras de
construccion y equipamiento de los espacios educativos que requiera “EL
ITSMIGRA”, las que se realizaran de acuerdo con el Programa General de Obras
que aprueben ambas partes, y por conducto del Comité de Administracién del
Programa para la Construccion de Escuelas del Estado de Oaxaca.

SEPTIMA.- El mantenimiento de las instalaciones y equipo de “EL ITSMIGRA”,
seran con cargo al presupuesto de egresos de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

OCTAVA. “LA SECRETARIA” se obliga a realizar un esfuerzo presupuestal para
lograr una institucién de alta calidad académica, para lo cual conviene en aportar
el 50% del presupuesto anual de operacién de “EL ITSMIGRA” que sea

‘autorizado a este en su presupuesto de egresos. Asimismo, “EL GOBIERNO DEL

ESTADO” se compromete a aportar el complemento del 100% del presupuesto
total, ademas a revertir a “EL ITSMIGRA?” los ingresos que obtenga por concepto
de derechos y de servicios que preste.

Si el gasto anual autorizado resultara superior al asignado para una Institucion de
Educacién Superior Tecnolégica de “LA SECRETARIA” de caracteristicas
semejantes, esta también dara cumplimiento a la obligacién a que se refiere el
parrafo anterior, obligandose en los mismos términos “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” aportando el 50% del gasto anual aprobado para la institucién que se
tome como referencia. Asimismo, “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADOQ”, convienen que la estructura y tabuladores para las remuneraciones del
personal se fijaran en funcién del dictamen de la Direccién General de Innovacion,
Calidad y Organizacién “DGICO” y de la Direccién General de Personal de “LA

SECRETARIA”.

“LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acordaran los
procedimientos ‘para hacer efectiva dicha obligacién y supervisar la correcta
aplicacion de los recursos, conforme al calendario que previamente aprueben.
Asimismo, las partes convienen que la ejecucioén de programas y el ejercicio del
presupuesto de “EL ITSMIGRA” estaran sujetos tanto a la normatividad federal
como estatal vigentes.

NOVENA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” promovera la celebracién de

.Acuerdos de Concertacion de Acciones entre “EL ITSMIGRA” y los sectores

publico, social y privado que apoyen la prestacién de los servicios educativos del
mismo. Asimismo, propiciara la integracién de un Patronato que apoye la
obtencién de recursos adicionales para la operaciéon de “EL ITSMIGRA”.
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. DECIMA.- “EL ITSMIGRA” realizard como complemento a sus tareas
- fundamentales de educacién superior tecnolégica, acciones de servicio externo y
de capacitacién al sector productivo de bienes y servicios, lo que le permitira

allegarse recursos adicionales.

Por lo que toca a los ingresos propios que “EL ITSMIGRA” obtenga por concepto
de cuotas de alumnos, donaciones, derechos y servicios que preste, estos seran
integrados al patrimonio de dicha Institucién Educativa, y no podran ser
contabilizados como aportaciones ni de “LA SECRETARIA” ni de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO", pudiendo “EL ITSMIGRA” ejercerlos para cubrir
"necesidades prioritarias, mediante autorizacion de la Junta Directiva a propuesta

del Director.

La Junta Directiva no podra autorizar el ejercicio de! gasto de ingresos propios
para el pago de sueldos y salarios, o de compensaciones al personal de “EL

ITSMIGRA”.

DECIMA PRIMERA.- Los planes y programas de estudio que imparta. “EL
ITSMIGRA”, asi como las modalidades educativas que se determine aplicar,

. ‘deberan garantizar que la estructuracién de aprendizajes sea acorde con los
avances del conocimiento, para lograr una formaciéon profesional de alto- nivel,
inserta-en la cultura cientifica y tecnolégica de vanguardia; dichos planes y
programas seran elaborados por “EL ITSMIGRA” y presentados a consideracion
de “LA SECRETARIA”.

FALE § 27 i’B

e Ebg.:ﬁ “|_A SECRETARIA” formulara las observaciones y modificaciones que estime

' fmm pertinentes a los planes y programas de estudio, procediendo a su aprobacién
H

[ 50 cuando los requisitos que ella establezca queden cumplimentados. Los planes y
o1 programas especiales y extracurriculares, y aquellos a desarrollar fuera de las
instalaciones de “EL ITSMIGRA”, no quedan comprendidos en este convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “EL ITSMIGRA” enviara a “LA SECRETARIA” en las
fechas que esta disponga, su estructura educativa, en la que reflejara sus
perspectivas de matricula y sus necesidades de recursos humanos, asi como su

programa operativo anual.

“LA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificard lo que estime
pertinente, tanto en la estructura educativa como en la matricula y en el programa
operativo anual, procediendo a su aprobacion cuando los requisitos que esta

.' establezca queden cumplidos.
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DECIMA TERCERA.- Para el mejor cumplimiento de sus fines “EL ITSMIGRA”
recibira por parte de “LA SECRETARIA” la asistencia académica, técnica y
pedagdgica que se acuerde.

Dicha asistencia se proporcionara por conducto de ia Direccién General de

-Educacién Superior Tecnoldgica de la Subsecretaria de Educacion Superior, para

lo cual se desarrollaran las siguientes acciones:

11

1.2

1.3

14

1.5

1.6

wh

7

1.9

1.10

1.11

1. De “LA SECRETARIA”:

Acordar con “EL ITSMIGRA” un programa para que la planta
docente sea contratada con los perfiles adecuados a las carreras
que se ofrezcan, asi como un programa de actualizaciéon vy
superacién del personal académico.

Recibir y en su caso, autorizar los planes y programas de estudio
que someta a su consideracion “EL ITSMIGRA”.

Apoyar el registro ante la Direccién General de Prbfesiones, de las
carreras, planes y programas de estudio que haya autorizado.

Evaluar el servicio educativo que preste “EL ITSMIGRA”.

Asesorar a “EL ITSMIGRA” en la instrumentacién de las actividades
relativas a la revalidacion y equivalencia de estudios.

Recomendar a “EL ITSMIGRA?” el uso de material didactico.

Apoyar las acciones de formacién y actualizacién profesional de
docentes en gjercicio en “EL ITSMIGRA”.

Coordinar y concertar con “EL ITSMIGRA” acciones de planeacion
educativa del nivel superior tecnoldgico.

Asesorar a “EL ITSMIGRA” en la implantaciéon de sistemas de
evaluacion y supervision.

Dar atencién y seguimiento a los acuerdos concertados por las
partes de este convenio.

Apoyar las acciones de extension educativa, asi como las de difusion
y divulgacién de la cultura cientifico-tecnoldgica que emprenda “EL
ITSMIGRA”.

f?




s

De ambas partes:

A través de sus representantes en la Junta Directiva, promoveran que “EL
ITSMIGRA” desarrolle las acciones siguientes:

2.1

2.2

23

2.4

25

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

Evaluar permanentemente los planes y programas de estudio, asi
como las modalidades educativas que imparta.

Evaluar el servicio educativo que preste, aplicando los criterios de
evaluacion establecidos por “LA SECRETARIA™.

Reportar anualmente a “LA SECRETARIA” y a “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, los resultados de las evaluaciones de *“EL
ITSMIGRA".

Contar con personal académico calificado para la imparticion de los
programas de estudio y con el personal de apoyo académico y
administrativo necesario para su funcionamiento, contratado de
acuerdo a los perfiles requeridos por cada puesto o funcion.

Proporcionar a sus alumnos los medios de apoyo para el
aprendizaje, tales como materiales audiovisuales, servicio de
biblioteca, practicas de laboratorio y de taller, sesiones de grupo,
conferencias, mesas redondas, practicas educativas en las
empresas industriales o de servicios y los deméas que se deriven de
los métodos modernos de ensefianza aprendizaje.

Otorgar las 'facilidades necesarias al personal autorizado de “LA
SECRETARIA” para que lleve a cabo las funciones de asistencia
académica, técnica y pedagogica.

Dar fa informacién que “LA SECRETARIA" requiera, para dar el
cumplimiento de dicha asistencia.

Observar las disposiciones académicas relativas a la educacion
superior tecnoldgica que imparte “LA SECRETARIA”, por conducto
de la Subsecretaria de Educacion Superior.

Proporcionar a “LA SECRETARIA” la informacidon estadistica del
servicio educativo que esta le solicite.

Promover la aplicacién de un sistema de seguimiento de egresados
e informar periédicamente del mismo a “LA SECRETARIA”.
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2.11 Observar el Sistema Nacional de Créditos.

212 Acreditar y certificar el saber demostrado, de acuerdo con la
normatividad que al efecto determine “LA SECRETARIA”.

213 Crear un érgano de vinculacion con el sector productivo de bienes y
servicios, con la presencia de representantes de dicho sector.

DECIMA CUARTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
proveeran lo necesario en el ambito de sus respectivas competencias en los
términos de este instrumento juridico, a efecto de que “EL ITSMIGRA” inicie sus
actividades académicas a partir del ciclo escolar que ambas partes aprueben,

DECIMA QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a crear “EL
ITSMIGRA” con las caracteristicas precisadas en este convenio, mediante la
expedicién del ordenamiento juridico procedente, en un plazo maximo de noventa
dias contados a partir de la fecha de firma de este instrumento. El incumplimiento
de lo estipulado en esta clausula dejara sin efectos el presente convenio.

DECIMA SEXTA.- Las dudas o controversias que se susciten con relacion a la
interpretacion, ejecucién y cumplimiento de este convenio, asi como todo aquello
que no esté expresamente previsto en el mismo, sin perjuicio de lo dispuesto en
tas leyes aplicables, se resolveran de comuin acuerdo por escrito entre las partes,
con base en la normatividad aplicable. :

DECIMA SEPTIMA.- El presente convenio surtird efecto a partir de la fecha de su
firma y s6lo podra darse por terminado durante los periodos intersemestrales, en

los casos siguientes:
I Mediante acuerdo de las partes, expresado formalmente por escrito.

il Por decision de cualquiera de las partes, notificando a la contraparte
cuando menos con ciento ochenta dias de anticipacion.

En caso de terminacion del presente convenio, “LA SECRETARIA” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” adoptaran las medidas necesarias para que los
alumnos que se encuentren inscritos precisamente en la fecha en que se acuerde
la terminacién del presente instrumento juridico, continien normaimente sus
estudios hasta la conclusion de los mismos, asi como los programas que se hayan

iniciado dentro de su vigencia.



. Enteradas las partes del contenido y alcance juridico del presente convenio de
. coordinacion, lo firman de conformidad, por triplicado, en la Ciudad de Oaxaca de
Juarez, alos primerosdiasdelmesde junio de flos mil gsiete .

POR“LA S C

EAARIA” POR “EL GO

4?6_ FINA EUGENIA ULISES E
VAZQUEZ MOTA GOBERNAD
SECRETARIA DE EDUCACION

PUBLICA

EMILIO AN MENDOZA KAPLAN
COORDINADOR GENERAL DEL

COMITE ESTATAL DE PLANEACIO

PARA EL DESARROLLO D

)

EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
“|EEPQ”

Esta hoJa de firmas es parte integrante del convenlo de coordinaclén para la creacién, operacién y apoyo
financiero del Instituto Tecnolégico Superior de San Miguel el Grande en ol Estado de Oaxaca de Juarez, que
suscriben, e Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Educaclén Pdblica, y el Goblerno de esa Entidad

Federativa.

. _D:ADepartamerto de Andlisis y ApoyoiDireccién Institutos Tecnoldgices Dascentralizados\200Msmgrande.doc
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